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OGGETTb : DETERMINA DIRIGENZIALE N. 76 del 31.10.2013. I !

I Inquadramento operai beneficiari delle garanzie occupazionali preri~te dall'art.
l, comma 2, della L. R. n. 4/2006, assunti ai sensi della L.R. n. 24/20!10.

IL DIRETTORE GENERALE DEL CONSORZIO

I
VISTO l'art. 2 del D.A. n. 661/2008;

!

VISTO l'art. 3 del D.D.G. 846/2008 del Dirigente Generale del Dipartimento Interventi
Infrastrutturali dell' Assessorato Agricoltura e Foreste finalizzato al regolare funzionamento

I

dell'Ente;

l I
VISTI gli artt. 41 bis e 41 ter dello Satuto Consortile, introdotti con delibera 4ella Giunta di
Go~emo della Regione Siciliana n. 168 del 22/23 Luglio 2008; ,

l i

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 56 del 29.08.2011, bqn la quale il
Dr. I Ing. Biagio Sgrò è stato nominato Direttore Generale del Consorzio di Bonifica 6 Enna,
nonché la nota prot. 29396 del 18.09.2012 del Dirigente Generale del I Dipartimento
IntJrventi Infrastrutturali dell' Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari, di
prorga del menzionato incarico; !

PREMESSO CHE con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 8 del!2~.02.2013 si
è ~.roceduto all'assunzione, ai sensi della L.R. n. 24/2010, degli operai be~.eficiari delle
garbie occupazionali previste dall'art. 1, comma 2, della L. R. n. 4/2006, d~ utilizzare, in
aggiunta al personale in atto in servizio, per l'esercizio e/o manutenzione delIe reti irrigue
consortili, degli impianti acquedottistici ed opere di bonifica; I

I
I '

CHE, con il menzionato personale, sono stati stipulati i contratti di latdro a tempo
detbrminato, disciplinanti le modalità e le caratteristiche del rapporto di lavord instaurato tra
illàvoratore e questo Consorzio di Bonifica; !

C6NSIDERATO CHE con Circolare prot. 34835 del 30.10.2012, per eviJe discrepanze
tra I i Consorzi di Bonifica della Regione Sicilia, il Servizio I del DipartimJnto Interventi
Infrastrutturali dell' Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentati Iha concesso
la possibilità di inquadrare gli operai beneficiari delle G.D. nell' Area D parafnetro 116 (ex
3" f.f.) del vigente CCNL;

I



CHE, inoltre, con la menzionata Circolare è stato concesso di inquadrare qualche unità,
appartenente al contingente di cui sopra, nell'Area C parametro 118 (ex 4/\ f.f.) solo in
presenza di apposita relazione, redatta dal Direttore e dal Dirigente dell' Area Tecnica, che
motivi tale assegnazione di mansioni e per casi eccezionali;

VISTA la graduatoria degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali di cui all'art. 1,
comma 2, della Legge Regionale 1 Febbraio 2006 n. 4, agli atti del Consorzio;

PRESO ATTO del contenuto della relazione (prot. 7405 del 31.10.2013) redatta dai Capi
Settori e dai Responsabili degli impianti in cui il menzionato personale operaio esplica la
propria attività lavorativa, dalla quale si evince che alcune unità lavorative di fatto svolgono
mansioni superiori rispetto all'inquadramento attribuito, supportate dai titoli posseduti
nonché dalla specifica professionalità di cui sono dotati;

CONSIDERATO CHE questo Consorzio, per esigenze di organizzazione t~ funzionalità
nonché in base alle reali esigenze del comprensorio consortile, ha la necessità di utilizzare
tale personale per lo svolgimento delle mansioni effettivamente espletate, anche in
considerazione della specifica professionalità posseduta;

CHE alcuni dei menzionati dipendenti hanno procedimenti giudiziari pendenti, tendenti al
riconoscimento dell' attribuzione di mansioni superiori, con la conseguente richiesta di
corresponsione delle differenze retributive e contributive;

RITENUTO opportuno evitare che il Consorzio venga condannato al pagamento di ingenti
somme nei confronti dei dipendenti, per le mDtivazioni di cui sopra, oltre a spese - interessi
- rivalutazione monetaria nonché all'eventuale risarcimento danni, che determinerebbero
anche l'avvio di procedure esecutive che bloccano di fatto l'attività istituzionale dell'Ente,
come avviene attualmente per procedimenti analoghi in cui il Consorzio è rimasto
soccombente;

DATO ATTO che l'inquadramento nella qualifica corrispondente alle mansioni
effettivamente espletate, superiore rispetto all'inquadramento originariamente posseduto,
comporta l'abbandono dei procedimenti giudiziari proposti dal personale di cui sopra, al fine
della estinzione dei relativi procedimenti, con compensazione delle spese legali;

RITENUTO opportuno, per esigenze di organizzazione e funzionalità dell'Ente, procedere
all'inquadramento di alcune unità appartenenti al contingente degli operai beneficiari delle
garanzie occupazionali (di cui all'art. 1, comma 2, della L. R. n. 4/2006) nella qualifica
corrispondente alle mansioni effettivamente espletate, superiore rispetto all'inquadramento
originariamente posseduto;

CONSIDERATO CHE tali unità possono essere individuate negli operai contenuti
nell' elenco redatto dai Capi Settori e dai Responsabili degli impianti, che si allega alla
presente per costituirne parte integrante e sostanziale;

RITENUTO opportuno e necessario procedere al nuovo inquadramento a decorrere
dall'avviamento per l'anno 2014, in considerazione della presa d'atto delle mansioni di fatto
svolte dagli operai, come sopra individuati, beneficiari della presente disposizione;

VISTE le Leggi Regionali n. 45/95, n. 4/2003, n. 4/2006, n. 25/2008, n. 13/2009 e n.
24/2010;
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t ,

VISTA la Circolare prot. 34835 del 30.10.2012, del Dipartimento Interventi Infrastrutturali
dell' Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari;

VISTA la relazione redatta dai Capi Settori e dai Responsabili degli impianti, prot. 7405 del
31.10.2013, e condivisi i criteri in essa addottati;

VISTO il Bilancio di Previsione dell'Esercizio finanziario in corso.

Ai ~ensi e per gli effetti del D.A. n. 661/2008 e del D.D.G. n. 846/2008 e dagli artt. 41/bis
,e41/ter dello Statuto Consortile.

DETERMINA

1. Procedere all'inquadramento di alcune unità appartenenti al contingente. degli operai
beneficiari delle garanzie occupazionali (di cui all'art. 1, comma 2, della L. R. ~. 4/2006), in
base all'Area e parametro indicati nell'elenco redatto dai Capi Settori e dai, Responsabili
degli impianti, che si allega alla presente per costituirne parte integrante e sost~iale.

2. Dare atto che l'inquadramento nella qualifica corrispondente alle mansioni effettivamente
espletate, superiore rispetto all'inquadramento originariamente posseduto, comporta
l'abbandono dei procedimenti giudiziari proposti dal personale di cui sopra, al fine della
estikione dei relativi procedimenti, con compensazione delle spese legali. '

3. Dare atto che le somme occorrenti per l'attribuzione di tali mansioni, rientranti nel capitolo
di bilancio della Regione Sicilia n. 147320.
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